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Na gestdo dos conteudos curriculares a abordar na disciplina de Educagdo Visual (EV) serdo tidas em conta as
Aprendizagens Essenciais (EV 2.2 CEB) dos respetivos anos de escolaridade do ciclo e o Perfil dos Alunos a Saida
da Escolaridade Obrigatdria — PASEO.

No processo da avaliagdo dos/as alunos/as serdo observados os critérios gerais de avaliagdo aprovados em
reunido de Conselho Pedagdgico para o corrente ano escolar. Assim, e de acordo com as orientagdes emanadas
desse orgdo, serdo avaliadas as aprendizagens no ambito das dimensdes relativas aos conhecimentos, as
capacidades e as atitudes, aplicando-se as ponderagGes (expressas em percentagem) que se indicam no Quadro
1.

Quadro |
Areas de
Dimensao competéncia Indicadores Descritores Pontuacao Instrumentos
(Perfil do aluno) *
Aquisi¢do do
“* conhecimento
ez = especifico da - Conhecimento da terminologia
[=2rs} e PSRN
aE: § & disciplina especifica da disciplina
S g 3 - Reconhecimento de teorias, 15%
.°é = :\f' principios e situagdes-problema
S =39 - Aplicagdo do conhecimento
Expressdo oral - Utilizagdo de linguagem
e/ou escrita adequada 1%
) - Apresentagdo de um discurso ?
A-Linguagens e claro, coeso e rigoroso
textos N Métodos de - Organizagdo do material, do
B — Informagdo e o a0 .
e trabalho e estudo caderno diario e do portefdlio - Registos de
Eo_mRunllcag’a.o - Coeréncia na apresentagdo de participacdo nas
aC|~ocm|o e duvidas e dificuldades 5% atividades letivas
resolugéo de - Utilizacgo de técnicas e de em geral;
gr(_)lc;lemas X dispositivos/ instrumentos que - Grelhas de
. ensamento favoregam a aprendizagem observacdo;
cr!t|c.o epensamento [T oo e ~Uso adequado de TIC - Portefdlios / e-
Erlagvlo . ; informacao - Selegdo de fontes, recolha, portefélios
- elacionamento interpretacdo, organizagdo, 2% trabalhos de
interpessoal 5 . = . .
F — Desenvolvimento producdo e divulgagdo da projeto / pesquisa;
P essoal e autonomia informagéo - Fichas de auto e
Y3 p , Empenho nas - Realizagdo dos trabalhos heteroavaliagdo;
® 5 G — Bem-estar, saude L =
- 2B . atividades propostos - Autorregulagdo
] e ambiente ) L
S o o escolares - Envolvimento em atividades das
253 H — Sensibilidade ) .
S53 e e fora da sala de aula, promovidas aprendizagens
n I estética e artistica AL . . o
o no ambito das atividades letivas 37% com tutores;
| — Saber cientifico, * -
o . - outros a definir.
técnico e tecnoldgico T ~
. - Participagdo em agdes de
J—Consciéncia e .
.. envolvimento com a
dominio do corpo . )
comunidade (voluntariado ou outras) *
Organizagdo do - Resposta positiva as
trabalho solicita¢des dos/as
professores/as e / ou colegas 5%
- Apresentacdo / discussdo de ?
trabalhos de acordo com as
normas estabelecidas
Autonomia - Avaliagdo critica do seu
trabalho
- Tomada de iniciativa 5%
- Mobilizagdo de saberes na
resolugdo de problemas
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Areas de
Dimensao competéncia Indicadores Descritores Pontuacao Instrumentos
(Perfil do aluno) *
A — Linguagens e Aferi¢do do grau
textos de
B —Informagdo e responsabilidade
comunicagdo do aluno/a; - Apresentac¢do do material
C —Raciocinio e comportamento necessario
resolugdo de face as regras - Responsabilizagdo pelo
problemas sociais e cumprimento atempado das Registo em
D — Pensamento ambientais e de tarefas divegrsos
P critico e pensamento | funcionamento - Interagdo comportamental 30% suportes
o © c s (]
w58 criativo do agrupamento. | com os colegas e com os P .
[ =] . (o peso mediante
T 25 E — Relacionamento professores .
2 ¢m . S percentual é recurso a grelhas
S8 interpessoal - Participagdo oportuna e o .
- vy ) distribuido ou listas de
S8 F — Desenvolvimento adequada . e
@ 3 equitativamente) | verificagdo ou

pessoal e autonomia
G — Bem-estar, saude
e ambiente

H — Sensibilidade
estética e artistica

| — Saber cientifico,
técnico e tecnoldgico
J—Consciéncia e
dominio do corpo

- Respeito pelo patrimoénio
escolar

- Cumprimento dos deveres de
assiduidade e pontualidade

- Consciencializagdo ambiental
/ Responsabilizagdo social *

outros
instrumentos

*Avaliavel sempre que possivel

No dominio das atitudes cada

indicador tem 5 (cinco) descritores aos quais correspondem os niveis constantes

do Quadro II.
Quadro Il
Pontualmente Algumas vezes Regularmente Muitas vezes Quase sempre
2 3 5

A classificagdo atribuida em cada periodo letivo resulta da média ponderada. Uma vez que a avaliagdo é um
processo sistematico e continuo, a classificagdo a atribuir a cada aluno/a, no final de cada periodo, tera em conta
o trabalho realizado desde o inicio, bem como a sua progressao.

Nota importante:

1 — No regime de ensino a distancia:
a) considera-se que a pondera¢do da dimensdo Conhecimentos/Capacidades é de 70% (Conhecimentos =
10%; Capacidades = 40%) e quanto as Atitudes é de 50%;
b) sdo tidos em consideragdo, no processo avaliativo, os seguintes indicadores:

- ativagdo da cdmara, havendo consentimento do/da encarregado/a de educagdo, durante as sessdes

sincronas;

- apresentacdo do material necessario solicitado para as sessdes sincronas;

- pertinéncia, frequéncia, qualidade da participacdo nas sessGes sincronas, espontaneidade e iniciativa

individual;

- empenho e cumprimento dos prazos estabelecidos para as atividades propostas para as sessdes

assincronas;

- rigor/seriedade na execuc¢do das tarefas sincronas e assincronas;

- qualidade dos trabalhos realizados, tendo em conta as fontes, a recolha, selegdo e tratamento da

informacdo, particularmente nos trabalhos de pesquisa;

- cooperacgao e espirito de entreajuda;

- empenho no esclarecimento de duvidas.

2 — Num espago de tempo (um periodo letivo ou mais), em que se verifique a aplicagdo do regime de ensino
misto (presencial e a distdncia), considera-se que a ponderagdo da avaliagio é de 60% quanto ao trabalho
presencial e de 40% quanto as sessGes sincronas e ao trabalho auténomo a distancia.
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