Carta de Missdo

(Anexo I da portaria n.° 266/2012, de 30 de agosto)

Nome do diretor: Isabel Maria Jorge Ribeiro da Silva Escaldo: 9.°
Escola: Agrupamento de Escolas Carolina Michaélis Grupo de Recrutamento: 620

Periodo de Avaliagdo: 19/03 de 2025 a 19/03/2029

Missao

No nosso Agrupamento de Escolas, vivemos com o lema "Onde Todos Contam", que
orienta a nossa agao e reafirma o nosso compromisso com uma educagdo de
qualidade, inclusiva e transformadora.

A nossa missdo é assegurar o desenvolvimento integral das criangas e jovens, desde a
educagdo pré-escolar até ao ensino basico e secundario, proporcionando uma
formagdo solida assente no curriculo e nas aprendizagens essenciais, enriquecida por
projetos interdisciplinares e inovadores de carater humanistico, cientifico, cultural,
artistico, social e ambiental.

O nosso objetivo é sermos reconhecidos pela exceléncia educativa, pela formagdo de
cidaddos conscientes e responsaveis, e pela construgdo de uma escola onde cada
pessoa tem voz, valor e espago para crescer.

Compromisso Acdes/Estratégias
1.° Gerir de forma eficiente os recursos humanos, materiais e financeiros,
garantindo sustentabilidade e qualidade nos servigos prestados.
2.° Implementar e concretizar o Projeto Educativo e o Plano Anual de

Atividades, alinhando-os com o PASEO e a Estratégia Nacional de
Educacéo para a Cidadania.

5 Promover metodologias e projetos pedagogicos inovadores, que
estimulem o pensamento critico, a criatividade e a participagdo ativa
dos(as) alunos(as).

4.° Melhorar a comunicagio e a divulga¢do de informagdo junto de toda
a comunidade escolar, fomentando transparéncia e proximidade.

5° Consolidar o processo de autoavalia¢do, como instrumento de
melhoria continua da nossa pratica educativa.

6.° Reforcar o envolvimento dos pais, mies e encarregados(as) de

educacio, fortalecendo parcerias ja existentes e criando novas
oportunidades de cooperagéo.
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