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CAROLINA MICHAELIS

agrupamento de escolas

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de trés postos de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado
para carreira e categoria de assistente operacional, publicitado pelo Aviso n.° 10885/2019, de

2 de julho de 2019.

Listas dos Candidatos Admitidos e Candidatos Propostos para Exclusdao

Lista dos/as candidatos/as admitidos/as

Candidatos/as Admitidos/as sem Relagdo Juridica de Emprego Piblico (Aos/as candidatos/as
que ndo sdo titulares de relacdo juridica de emprego publico serdo aplicados os métodos de
selecdo previstos nos pontos 13.1 e 13.7 do aviso de abertura do concurso - Prova de

Conhecimentos, Avaliagdo Psicoldgica e Entrevista Profissional de Selegdo).

Identificacdo do/a candidato/a

Alzira Fernanda da Silva Saraiva

Ana Maria de Jesus Ferreira de Araujo

Ana Paula da Fonseca Moreira

Ana Rita Capela Oliveira

Anabela Alexandra Carvalho Pinto Magno

Antonieta Ménica Pinto Alves Gongalves

Antonio Pereira Saliu Embalo

Carla Alexandra Lapa Ribeiro

Catarina Jorge Antdnio Nogueira Pontes

Ermelinda Maria Pinto Barros

Fernando Valentim Félix Sampaio

Hélder Fernando Coelho Aguiar de Sousa

Helena Isabel Correia Teixeira

Helena Matilde dos Santos Silva

llda Irene da Silva Faria Marmelo

Isabel Maria dos Santos Teixeira de Albergaria Barroso

Joana Filipa Correia

Joana Isabel dos Santos Alves Castelo
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Joana Rita Vieira Lopes da Silva

Joana Rosa Mesquita Soares

Juliana Isabel da Silva Chaves

Maria da Concei¢do Rodrigues de Almeida

Maria Elisa Ferreira Queiroés

Maria Emilia Leite de Oliveira

Maria Isabel da Rocha Rodrigues Martins

Maria Jodo Videira Alves Carneiro Rebelo

Maria José Cabral dos Santos Marques Pinho

Maria Julia Guedes Lapa Ribeiro

Maria Luisa Fernandes Ribeiro Brito

Maria Regina Pereira Mesquita

Mariana Augusta Martins da Rocha

Marisa Claudia Carvalho Arantes

Marlene Cristina dos Santos Brandao

Marta Susana Dias Guerra da Hora

Marta Susana Oliveira Santos

Miguel Casimiro Ninaja Mamani

Paula Cristina Oliveira da Mota

Paula Maria Silva Coelho dos Santos

Paulo Manuel das Neves Gongalves

Rosa Maria Carvalho Teixeira Pereira

Silvia Helena Coelho Faria Mineiro

Silvia Liliana Pinto Ribeiro

Silvio Almerindo de Jesus Coutinho

Sénia Barbara Teixeira da Rocha Barquinha

Susana Cristina Pereira de Matos

Susana Isabel Duarte dos Santos

Susana Raquel Duarte da Silva

Teresa Paula de Carvalho Ferreira Bento Gongalves

Candidata Admitida com Relagdo Juridica de Emprego Publico. (A esta candidata titular de
relacdo juridica de emprego publico serdo aplicados os métodos de selegcdo previstos nos
pontos 13.2 e 13.7 do aviso de abertura do concurso - Avaliagdo Curricular, Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias e Entrevista Profissional de Selegdo).
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Identificacdo da candidata

Catarina Jorge Antonio Nogueira Pontes

Lista dos/as Candidatos/as Propostos/as para Exclusio

Identificagdo do/a candidato/a Fundamentagdo para a Exclusdo

Pontos 12.2 e 12.3 do aviso de abertura
do concurso — Ndo foram entregues os
seguintes documentos: Curricuflum Vitae;
fotocépia de documento comprovativo
das habilitagdes literarias; certificado do
registo criminal.

Antodnio Sérgio Ferraz da Costa

-| Pontos 12.2 e 12.3 do aviso de abertura
do concurso — Ndo submeteu a
candidatura na plataforma SIGRHE e ndo
foram entregues os seguintes
documentos: Curriculum Vitae; fotocopia
de documento comprovativo das
habilitag8es literdrias; certificado do
registo criminal.

Catarina Eufémia Pereira da Mota Monteiro

Pontos 12.2 e 12.3 do aviso de abertura
Catia Sofia Marques Pimenta do concurso — N&o foi entregue o
certificado de registo criminal.

Pontos 12.2 e 12.3 do aviso de abertura
Dora Fernanda da Silva Ferreira dos Santos |do concurso - Ndo foi entregue qualquer

documento.

Pontos 12.2 e 12.3 do aviso de abertura
Sénia Alexandra Vieira Moreira do concurso - Ndo foi entregue qualquer

documento.

Os/as candidatos/as admitidos/as que n3ao sdo detentores de relacdo juridica de
emprego publico serdo, oportunamente, convocados para a realizagdo do primeiro
método de selegdao (Prova de Conhecimentos). A referida convocatoéria visard também
todos/as os/as candidatos/as propostos/as para exclusdo que, apéds a audiéncia dos/as
interessados/as, venham a reunir os requisitos de admissdo ao concurso e que nio
possuam uma relagdo juridica de emprego publico.

Agrupamento de Escolas Carolina Michaélis, 24 de julho de 2019.

O Presidente do Juri,
) - . i~ '
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